
 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 
Verkaufsleitung  
WAMS SCHWAZ 

 

Sie möchten in einem nachhaltigen Unternehmen zum wirtschaftlichen Erfolg 

beitragen und gleichzeitig langzeitarbeitssuchende Menschen durch Anleitung, 

Qualifizierung und Zielarbeit am Arbeitsplatz bei ihrem Wiedereinstieg in einen  Job 

begleiten? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Für unseren Second-Hand Laden in 

Schwaz suchen wir eine engagierte Verkausleitung. 

Ihre Aufgaben: 

→ Verkauf: Kund:innenbetreuung, Kassa, Warenpräsentation 

→ lfd. Personalführung, Diensteinteilung  

→ Fachanleitung und Zielarbeit mit Transitmitarbeiter:innen 

→ Aktive Mitgestaltung im Fachkräfte Team 

Ihre Qualifikationen:  

→ Abgeschlossene Berufsausbildung – offen für Quereinsteiger:innen  

→ Begeisterung für Nachhaltigkeit und Second-Hand Waren 

→ Erfahrung in der Mitarbeiter:innenführung von Vorteil 

→ Soziale Kompetenz, Reflexionsfähigkeit, Kommunikationskompetenz,  

 Teamgeist 

→ Organisationstalent, Selbstständigkeit und wirtschaftliches Arbeiten 

Unser Versprechen an Sie:  

Bei uns arbeiten Sie nicht nur – Sie gestalten aktiv mit! Wir schätzen Ihre Ideen und 

Ihr Engagement. Wir bieten ein zweistufiges Bewerbungsverfahren mit einem 

Schnuppertag sowie eine gute Einschulung, Supervision und diverse 

Weiterbildungsmöglichkeiten.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Senden Sie Ihre Unterlagen an: bewerbung@wams.at oder per Post an 

Verein WAMS, zH Mag.a Christine Regensburger, Dr. Franz Werner Straße 30/III,  

6020 Innsbruck 

Beschäftigungsausmaß: 30 Wochenstunden 

Eintrittsdatum: ab August 2025 

Dienstort: WAMS SCHWAZ, Innsbrucker Str. 2, 6130 Schwaz 

Gehalt: nach SWÖ KV/VG 6 + Zulagen 

auf Vollzeitbasis brutto € 3.555,62 (incl. 10 Jahre Vordienstzeit);  

zusätzlich Sozialleistungen 

Wir bieten 
Ihnen: 

 
 

– 20 % Rabatt in  
allen WAMS LÄDEN 

 
 

Fortbildungen 

 
 

Supervision und 
Coaching 

 
 

Gesundheitsförderung 

 
 

Transporterverleih 

 
 

Nutzung Stadtrad 
Innsbruck 

 
 

VVT Jobticket 

 
 

Kollegiales 
Betriebsklima 

 
 

Mitgestaltung  
und Teamarbeit 


