Stellenausschreibung

Abteilungsleitung

Verkauf und Sammelstelle Telfs

VERR'\N
letine Arbeitsplatze als Sprungbrett

Der Verein WAMS ist Trager von sozialdkonomischen Betrieben in Tirol. In den verschiedenen Secondhand
Betrieben bieten wir arbeitssuchenden Menschen einen befristeten Arbeitsplatz mit Qualifizierung und Beratung.
Wir er6ffnen in Telfs einen Secondhand Laden und eine Sammelstelle und suchen daher eine Abteilungsleitung.
Wichtige Aufgabe der Abteilungsleitung ist neben der Verkaufstatigkeit oder der Arbeit in der Sammelstelle die
Einschulung und laufende Fachanleitung von laufend wechselnden Transitmitarbeiter*innen.

Abteilungsleitung (m/w/d) WAMS Secondhand Laden und Sammelstelle Telfs
20-35 Wochenstunden
Arbeitsbeginn: Juni/ Juli 2021

Sie mochten

e Beim Aufbau eines sozialokonomischen Betriebs mitwirken?

e Verantwortung fiir Mitarbeiterinnen ibernehmen?

e |hre Berufserfahrung und lhr Fachwissen an andere weitergeben?

e lhren Arbeitsbereich mitgestalten und weiterentwickeln?

e eine sinnerfiillte Arbeit mit sozialer, 6konomischer und 6kologischer Zielsetzung?

Wir bieten

e einen Schnuppertag zur Entscheidungsfindung in einem unserer bestehenden Betriebe

e einen Arbeitsplatz mit Gestaltungsmoglichkeiten

e Entlohnung nach SWO KV/ VG6 +SEG: auf Vollzeitbasis 38 Wh brutto € 2.475,- (noch ohne Vordienstzeiten)
e gute Einschulung in alle Aufgaben, Supervision und Weiterbildung

Verantwortungsbereiche

e Abteilungsleitung Verkauf: Warenprasentation und Schaufenstergestaltung, Kundenbetreuung, Kassatatigkeit

e Abteilungsleitung Sammelstelle: Entgegennehmen von Warenspenden, Sortierung, Lagerhaltung

e Vorgesetztenfunktion und Fachanleitung fiir 2-4 Transitmitarbeiter*innen: Einschulung, fachliche
Qualifizierung, Arbeitstraining

e Mitarbeit im Fachkrafte Team: Mitverantwortung fiir die Organisation und Weiterentwicklung des
Gesamtbetriebs und fiir die Umsetzung des sozialen Konzepts ,Arbeitsplatze als Sprungbrett’

Wir erwarten
e Lehrabschluss/ bevorzugt Einzelhandel, abgeschlossene Berufsausbildung
e Erfahrung in den Mitarbeiter*innenfiihrung — Lehrlingsausbildnerpriifung von Vorteil
e Interesse und Freude an der Arbeit mit Secondhand Ware
e Soziale Kompetenz, Reflexionsfahigkeit, Kommunikationskompetenz, Teamgeist

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung:
Verein WAMS - Christine Regensburger - Dr. Franz-Werner-Str. 30/11l - 6020 Innsbruck
Bevorzugt per E-Mail an christine.regensburger@wams.at
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