
Stellenausschreibung 

Fahrer mit       
Fachanleitung 

Arbeitsplätze als Sprungbrett 

 

Der Verein WAMS ist Träger von sozialökonomischen Betrieben in Tirol. In den verschiedenen Secondhand 

Betrieben bieten wir arbeitssuchenden Menschen einen befristeten Arbeitsplatz mit Qualifizierung und Beratung 

an. Wir suchen: 
 

Fahrer mit Fachanleitungsfunktion  WAMS Containersammlung, Perlmooserstr. 11, 

 6322 Kirchbichl 

35 Wochenstunden, ehestmöglicher Eintritt 
 

Die Mitarbeiter der WAMS Containersammlung betreuen unsere Containerstandorte für Secondhand Textilien. 

Sie warten und entleeren die Container, verladen die Warenspenden und beliefern unsere Sortierbetriebe. 

Sie möchten 

• eine eigenverantwortliche Tätigkeit in einem sozialökonomischen Betrieb? 

• Verantwortung für Mitarbeiter übernehmen? 

• Ihre Berufserfahrung und Ihr Fachwissen an andere weitergeben? 

• Ihren Arbeitsbereich mitgestalten und weiterentwickeln? 

• eine sinnerfüllte Arbeit mit sozialer Zielsetzung in einem sozialökonomischen Betrieb? 

Wir bieten 

• einen Schnuppertag zur Entscheidungsfindung 

• eine herausfordernde Arbeit in einem engagierten Team mit insgesamt 30 MitarbeiterInnen an den Standorten 

Hall und Kirchbichl 

• eine spannende Verbindung von sozialen, wirtschaftlichen und ökologischen Zielen 

• einen Arbeitsplatz mit angenehmer Atmosphäre 

• Entlohnung nach SWÖ KV/VG 6 + SEG auf Vollzeitbasis 38 Wh 2475 € brutto (ohne Vordienstzeiten) 

• gute Einschulung in alle Aufgaben, Supervision und Weiterbildung 

Verantwortungsbereiche 

• Fahrer mit Kleintransporter – Containerentleerung und Verladung der Ware auf LKW oder 

Wechselaufbaubrücken; Fahrtrouten in den Bezirken Kufstein, Kitzbühel, Schwaz 

• KFZ Wartung und Pflege 

• Vorgesetztenfunktion und Fachanleitung für drei bis vier Transitmitarbeiter 

• Mitarbeit im Fachkräfte Team: Mitverantwortung für die Organisation und Weiterentwicklung des Gesamt- 

betriebs, für die Umsetzung des sozialen Konzepts ‚Arbeitsplätze als Sprungbrett’ 

 

Wir erwarten 

• Führerschein B 

• Abgeschlossene Berufsausbildung – Lehre o.ä. 

• Erfahrung in der MitarbeiterInnenführung – Lehrlingsausbildnerprüfung von Vorteil 

• Interesse an der Arbeit mit Secondhand, sorgfältiger Umgang mit Ware 

• soziale Kompetenz, Reflexionsfähigkeit, Kommunikationskompetenz, Teamgeist 

• Organisationstalent, Selbstständigkeit und wirtschaftliches Arbeiten 

• Körperliche Belastbarkeit 
 

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung: 

Verein WAMS · Christine Regensburger · Dr. Franz-Werner-Str. 30/III · 6020 Innsbruck 

Bevorzugt per E-Mail an christine.regensburger@wams.at 


